
1© Eviden SAS© Eviden SAS

an atos business

Book 
d’alternances
2024



Nous sommes une ligne d'activités d'Atos au chiffre
d'affaires de 5 milliards d'euros, qui deviendra
indépendante à la fin de l'année 2023.

Une nouvelle « scale-up » qui réunit des talents ayant à
cœur d' ouvrir le champ des possibles de la donnée et
la technologie aujourd'hui, et pour les générations à venir.

Nous couvrons 6 domaines clés : la transformation
digitale, les plateformes intelligentes, le cloud, le calcul
haute performance, la cybersécurité et
la transformation net-zéro, dans 7 secteurs d'activité.

Nous sommes les seuls à réunir toutes ces compétences
au profit de nos clients, en combinant notre propre
propriété intellectuelle avec celle de partenaires
technologiques de premier plan.

Rejoins l’aventure Eviden ! 
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Eviden en quelques chiffres

57 000 talents répartis dans 45 pays 

N°1 mondial en services de sécurité managés

N°3 mondial et N°1 en Europe dans le calcul à haute 
performance

Visionnaire dans le cloud public

Leader des données & analytics

Une expertise pointue technologique et dans la chaîne de valeur 
de la donnée : 2 100 brevets, 50 000+ certifications
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Alternance - Ingénieur
Cybersécurité, SIEM,
Pentest H/F

Contexte :
Eviden Digital Security est spécialisée dans le domaine de la Cybersécurité,
de la sécurité des Objets Connectés et de la sécurité industrielle. Forts de
nos 230 collaborateurs répartis dans différentes régions de France et à
l’international, nous accompagnons les entreprises (Grands comptes et
PME) et les administrations dans la définition de leurs stratégies de
sécurité, leur mise en œuvre et leur maintien en conditions opérationnelles,
en contrôlant et en auditant les mesures appliquées.=

Eviden Digital Security développe une vision dictée par l’innovation et la
recherche opérationnelle continue. Parce que nous partageons ces valeurs,
nous œuvrons continuellement à laisser nos collaborateurs s’épanouir et
permettre à leur curiosité de s’exprimer. Nous capitalisons sur les talents
que nous recrutons dans le but de :

• Mieux connaître et appréhender les menaces ;

• Trouver continuellement de nouvelles solutions et méthodes de travail
pour les entreprises ;

• Répondre au mieux aux problématiques de nos clients.

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : Les 
Clayes, Bezons, Cergy

Ref : 509633

Missions :
Ce projet a pour objectif la mise en place d’une infrastructure SIEM de test, afin de monitorer un
environnement simulant d'une petite entreprise. Les missions y relatives sont :

• Installation et configuration d'un SIEM ;
• Collecte des logs de l’environnement ciblé ;
• Préparation de règles de détection avec plans d’actions, rapports et tableaux de bord ;
• Préparation et lancement de tests de sécurité sur l’environnement visé ;
• Tuning des règles, rapports et tableaux de bord à la suite des tests ;
• Documentation des actions réalisées.

Profil :
De formation technique ou universitaire de niveaux Bac +4 ou Bac + 5 dans le domaine de la cybersécurité :

• Vous aimez travailler en équipe et êtes capable de vous adapter à de nouvelles technologies et de
nouveaux environnements clients ;

• Vous connaissez les environnements Cloud (AWS ; Azur), SOC/SIEM, les solutions EDR du marché, les
architectures LAN, VLAN, WAN, et/ou les environnements Firewall (Check Point, Fortinet, Palo Alto, … etc) ;

• Vous êtes curieux(se) et autonome, avec une bonne communication orale et écrite dont une aptitude à
effectuer du reporting ;

• Vous parlez anglais (niveau technique).

Respect de la confidentialité : le poste nécessitant l’accès à des informations pouvant relever du secret de la
défense nationale, des habilitations de type « Confidentiel Défense » et/ou « Secret Défense » pourront être
requises.

Postulez

https://jobs.atos.net/job/Bezons-Alternance-Ing%C3%A9nieur-Cybers%C3%A9curit%C3%A9%2C-SIEM%2C-Pentest-HF-Bezons-FRAN-95870/1046557001/
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Alternance - Développeur
Logiciel JAVA des fonctions
de gouvernance des
identités H/F - Les Clayes

Contexte:
Vous avez envie de développer vos compétences au sein d’une équipe
dynamique et portée sur l’innovation ? Venez nous rejoindre !

Evidian est le leader européen dans la fourniture de solutions de
Gouvernance des Identités et de Contrôle des Accès, avec une présence en
pleine croissance en dehors du continent européen, et notamment aux
USA et au Japon. Plus d’information sur www.evidian.com .

Vous serez intégré(e) au sein d’une équipe de R&D internationale, sur des
sujets fortement innovants, et travaillerez chez un éditeur de logiciels
d’Identity and Access Management reconnu par le marché et par les
analystes comme Gartner (US) et KuppingerCole (EUR).

Les logiciels d’Identity and Access Management d’Evidian sont en charge
de :

La gouvernance des identités et des droits d’accès ;

La réalisation de l’authentification forte multi-facteurs des utilisateurs ;

Le contrôle des accès internet et au cloud ;

La sécurité des accès aux applications sur les stations de travail et les
mobiles ainsi que sur les applications web ;

La fédération des identités avec les partenaires ;

La fourniture de rapports d’analyse avancés pour gérer les risques et se
conformer à la règlementation et aux bonnes pratiques de la sécurité.

Durée : 12 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : Les 
Clayes/Bezons

Ref : 509635

Postulez

Missions:
L'alternance se déroulera dans l'équipe de Recherche & Développement, en méthode Agile, en collaboration
avec le chef de projet et l’architecte de la solution.
Sur le thème « Gouvernance des identités nouvelle génération », l'alternance consistera à concevoir et
prototyper une infrastructure innovante pour la prochaine génération de la gestion des identités et des
accès, basée sur la sensibilité aux informations contextuelles (context-aware security), sur la réaction
automatique des processus de sécurité (Self-adaptive security) et sur l’intelligence artificielle (Cognitive
computing). Notamment, ce thème propose des défis intéressants sur le provisionnement des applications
Cloud, ou en environnements hybrides Cloud/On-Premises, en utilisant de nouvelles approches sécurisées
innovantes.

Profil :

Vous préparez un Bachelor ou Master 1 en école d'ingénieur, de commerce, et/ou université équivalente
avec une spécialisation en achats.

Vous avez l'ambition de maîtriser les spécificités commerciales et contractuelles liées aux achats IT
Services, Hardware Telco, et Software ainsi que la gestion de projet.

Votre esprit d'équipe, vos capacités de synthèse et de communication (anglais avancé) dans un
contexte international à forts enjeux seront des atouts pour évoluer sur ces postes.

Votre orientation client, adaptabilité, et curiosité envers les innovations liées à votre domaine
sont essentielles pour atteindre vos objectifs.

https://jobs.atos.net/job/Les-Clayes-sous-Bois-Alternance-D%C3%A9veloppeur-d&apos;application-HF-Les-Clayes-78340/1046606701/
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Alternance – Ingénieur
Systèmes et Réseaux –
DevOps H/F – Bezons
Contexte:
Vous intégrerez pendant votre alternance la Practice ServiceNow, leader
dans le secteur de la gestion des services d'entreprise (ESM), et « Elite
Partner » de l’éditeur ServiceNow.

Vous serez encadré(e) tout au long de votre alternance par l’un de nos
experts et bénéficierez dès votre arrivée d’un parcours d’intégration

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : Bezons

Ref : 509035

Ton profil pour réussir :

• Diplômé(e) d’un Bac+4 en école d’Ingénieur ou en Université dans le domaine de l’Infrastructure/le Réseau
ou DevOps, vous recherchez votre future alternance pour préparer un diplôme de niveau Bac+5 dans ce
même domaine.

Pour occuper le poste, vous disposez des compétences et qualités suivantes :

• Maitrise des environnements hétérogènes : Physique, virtuel, Linux (RedHat/Centos, Debian), Unix (AIX),
Windows Server, Cloud (OVH, Google, Amazon)

• Scripting : Bash/sh, Python, Perl, Powershell

• Maitrise des protocoles réseaux : SNMP, POP/IMAP, SMTP, (s)FTP, LDAP/AD, HTTPS (Rest/SOAP), TLS, JDBC,
VPN (OpenVPN, IPSec)

• Connaissance des bonnes pratiques de sécurité : Système / Réseau / Application

• Autonomie et capacité d’adaptation à de nouveaux environnements

• Dynamisme, motivation et curiosité

• Organisation et force de proposition

• Maitrise de l’anglais à l’oral et à l’écrit

Offre d’alternance nécessitant une habilitation.

Chez EVIDEN, nous considérons l’alternance comme un tremplin, une expérience décisive qui vous ouvrira le
champ des possibles. Nos alternants sont nos talents de demain ! Alors, prêt(e) à relever le défi et rejoindre
une équipe où la bonne humeur, la sympathie et l’entraide règnent au quotidien ?
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Alternance – Consultant
Cloud H/F – Bezons

Contexte:
Eviden opère dans tous les secteurs d’activité, et fait rayonner son
expertise sur l’ensemble du continuum numérique.

Nous rejoindre, c’est à la fois une opportunité exaltante de contribuer au
futur de la tech et d’agir pour le bien commun, tout en bénéficiant d’un
environnement équitable et inclusif, entouré d’experts de haut niveau !

Aujourd’hui, et pour les générations à venir, ouvrons le champ des
possibles.

Vous êtes curieux, inventif et audacieux ? Rejoignez-la #TeamEviden !

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : Bezons

Ref : 509627

Postulez

Missions:
L’univers du Cloud où tout évolue très vite et/ou les perspectives d’évolutions sont considérables, nous
proposons une alternance en tant que Consultant(e)s cloud. Vous interviendrez dans nos équipes de
consultants stratégie Cloud dans le conseil et l'accompagnement de nos clients sur leurs projets de
transformation IT.

Move to cloud/Go to cloud
• Participer au succès des projets de transformation cloud de bout en bout depuis la phase d’étude

stratégique jusqu’à l’accompagnement au déploiement de la solution.
• Conseiller et accompagner sur les études des infrastructures : élaboration de schémas directeurs, étude

de cadrage, stratégie

Cloud sur des missions Cloud sur :
• Intégrer les solutions cloud privé/hybride Google chez nos clients
• Préparer et réaliser des avant-ventes
• Réaliser des architectures et design des solutions Cloud Google
• Suivre la transformation des SI de nos clients

Nous recherchons :

Vous participez à l'animation de la communauté.
Exigeant(e) quant à la qualité́ du travail, vous connaissez le métier de consultant et apportez une réelle valeur
à votre client. Votre capacité de synthèse, la richesse de vos propositions et vos qualités relationnelles, vous
contribuerez à renforcer l’expertise d'Atos et sa notoriété́.

Profil :

Actuellement en cycle ingénieur ou cursus universitaire (BAC+3/4), vous êtes à la recherche d’une alternance
d’une durée de 2/3 ans minimum.

• Force de proposition

• Travail en équipe

• Capacité de communication

• Sens du service client

• Innovation

• Veille technologique

• Bon niveau en anglais

https://jobs.atos.net/job/Bezons-Alternance-Consultant-Cloud-Google-FH-FRAN-95870/1047301701/
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Alternance – Acheteur
Junior Support BID – IT
Services, Hardware Telco,
Software H/F

Contexte:
Au sein de la Direction des Achats d'une grande entreprise internationale,
rejoignez l'équipe des Acheteurs IT de la RBU (Région Business Unit) et
participez activement au support du pilotage des achats des offres et
projets de votre portefeuille. La mission s'étend sur trois domaines
spécifiques : IT Services, Hardware Telco, et Software.

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : Bezons

Ref : 509632

Postulez

Missions:
• Être un référent(e) achat pour les clients internes et les directions IT du groupe.
• Participer activement à des négociations capitales pour le Groupe, côtoyant des responsables de haut

niveau évoluant dans des métiers très différents.
• Contribuer à la réduction des dépenses du Groupe dans le respect des règles de déontologie et d'une

minimisation des risques opérationnels.
• Garantir la mise en œuvre des actions validées par la direction et par les comités de décision.
• Négocier les conditions commerciales et contractuelles de manière à garantir la maîtrise des risques et la

diminution des dépenses
• Prendre en charge les relations commerciales avec les fournisseurs du portefeuille, spécifiquement dans

les domaines IT Services, Hardware Telco, et Software.

Profil :

Vous préparez un Bachelor ou Master 1 en école d'ingénieur, de commerce, et/ou université équivalente avec
une spécialisation en achats.

Vous avez l'ambition de maîtriser les spécificités commerciales et contractuelles liées aux achats IT Services,
Hardware Telco, et Software ainsi que la gestion de projet.

Votre esprit d'équipe, vos capacités de synthèse et de communication (anglais avancé) dans un contexte
international à forts enjeux seront des atouts pour évoluer sur ces postes.

Votre orientation client, adaptabilité, et curiosité envers les innovations liées à votre domaine sont
essentielles pour atteindre vos objectifs.

Faire partie des pionniers d'Eviden, ça vous dit?

C'est justement cette audace et cette curiosité qu'on recherche chez nos talents pour grandir ensemble,
transformer des possibilités en réalité pour nos clients et façonner le futur de la Tech et de la société.

Chez Eviden, diversité, équité et inclusion sont au cœur de notre politique RH. Nos métiers sont tous ouverts
aux personnes en situation de handicap et ce, quelle que soit la nature de celui-ci. Grâce à nos programmes
qui soutiennent toutes les diversités, nos collaborateurs et collaboratrices sont pleinement impliqués pour
faire vivre cette culture de l’inclusion.

https://jobs.atos.net/job/Bezons-Alternance-Acheteur-Junior-Support-BID-IT-Services%2C-Hardware-Telco%2C-Software-FH-FRAN-95870/1047897501/
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Alternance – Développeur
Service Now H/F – Nantes

Contexte:
Vous intégrerez pendant votre alternance la Practice ServiceNow, leader
dans le secteur de la gestion des services d'entreprise (ESM), et « Elite
Partner » de l’éditeur ServiceNow.

Vous serez encadré(e) tout au long de votre alternance par l’un de nos
experts et bénéficierez dès votre arrivée d’un parcours d’intégration
complet pour favorise votre intégration et votre prise de poste.

Un parcours de formation à la plateforme ServiceNow sera prévu,
permettant de comprendre les fonctionnalités de la plateforme et ainsi
démarrer votre projet d’alternance (défini selon votre profil).

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : Nantes

Ref : 509032

Postulez

Ton profil pour réussir :

• Diplômé(e) d’un Bac+4 en école d’Ingénieur ou en Université dans le domaine du développement, vous
recherchez votre future alternance pour préparer un diplôme de niveau Bac+5 dans ce même domaine.

• Vous disposez d’une première expérience (stage ou alternance) dans le développement.

Pour occuper le poste, vous disposez des compétences et qualités suivantes :

• Maîtrise de JavaScript, HTML, CSS

• Autonomie et capacité d’adaptation à de nouveaux environnements

• Dynamisme et curiosité

• Organisation et force de proposition

• Maîtrise de l’anglais à l’oral et à l’écrit

Chez EVIDEN, nous considérons l’alternance comme un tremplin, une expérience décisive qui vous ouvrira le
champ des possibles. Nos alternants sont nos talents de demain ! Alors, prêt(e) à relever le défi et rejoindre
une équipe où la bonne humeur, la sympathie et l’entraide règnent au quotidien ?

Faire partie des pionniers d'Eviden, ça vous dit?

C'est justement cette audace et cette curiosité qu'on recherche chez nos talents pour grandir ensemble,
transformer des possibilités en réalité pour nos clients et façonner le futur de la Tech et de la société.

Chez Eviden, diversité, équité et inclusion sont au cœur de notre politique RH. Nos métiers sont tous ouverts
aux personnes en situation de handicap et ce, quelle que soit la nature de celui-ci. Grâce à nos programmes
qui soutiennent toutes les diversités, nos collaborateurs et collaboratrices sont pleinement impliqués pour
faire vivre cette culture de l’inclusion.

https://jobs.atos.net/job/Nantes-Alternance-D%C3%A9veloppeur-ServiceNow-FH-Nantes-44300/1046521701/
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Alternance – Développeur
Service Now H/F –
Strasbourg
Contexte:
Vous intégrerez pendant votre alternance la Practice ServiceNow, leader
dans le secteur de la gestion des services d'entreprise (ESM), et « Elite
Partner » de l’éditeur ServiceNow.

Vous serez encadré(e) tout au long de votre alternance par l’un de nos
experts et bénéficierez dès votre arrivée d’un parcours d’intégration
complet pour favorise votre intégration et votre prise de poste.

Un parcours de formation à la plateforme ServiceNow sera prévu,
permettant de comprendre les fonctionnalités de la plateforme et ainsi
démarrer votre projet d’alternance (défini selon votre profil).

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : 
Strasbourg

Ref : 509033

Postulez

Ton profil pour réussir :

• Diplômé(e) d’un Bac+4 en école d’Ingénieur ou en Université dans le domaine du développement, vous
recherchez votre future alternance pour préparer un diplôme de niveau Bac+5 dans ce même domaine.

• Vous disposez d’une première expérience (stage ou alternance) dans le développement.

Pour occuper le poste, vous disposez des compétences et qualités suivantes :

• Maîtrise de JavaScript, HTML, CSS

• Autonomie et capacité d’adaptation à de nouveaux environnements

• Dynamisme et curiosité

• Organisation et force de proposition

• Maîtrise de l’anglais à l’oral et à l’écrit

Chez EVIDEN, nous considérons l’alternance comme un tremplin, une expérience décisive qui vous ouvrira le
champ des possibles. Nos alternants sont nos talents de demain ! Alors, prêt(e) à relever le défi et rejoindre
une équipe où la bonne humeur, la sympathie et l’entraide règnent au quotidien ?

Faire partie des pionniers d'Eviden, ça vous dit?

C'est justement cette audace et cette curiosité qu'on recherche chez nos talents pour grandir ensemble,
transformer des possibilités en réalité pour nos clients et façonner le futur de la Tech et de la société.

Chez Eviden, diversité, équité et inclusion sont au cœur de notre politique RH. Nos métiers sont tous ouverts
aux personnes en situation de handicap et ce, quelle que soit la nature de celui-ci. Grâce à nos programmes
qui soutiennent toutes les diversités, nos collaborateurs et collaboratrices sont pleinement impliqués pour
faire vivre cette culture de l’inclusion.

https://jobs.atos.net/job/Strasbourg-Alternance-D%C3%A9veloppeur-ServiceNow-FH-Strasbourg-67000/1046527701/
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Alternance – Ingénieur
développeur en computer
vision H/F - Grenoble

Contexte:
Le centre européen de recherche et développement en IA d’ATOS est basé
à Echirolles. Sa mission au sein de la division Big Data & Security est de
développer des produits logiciels à base d’intelligence artificielle. Il peut
s’agir d’outil de gestion des grandes infrastructures de calcul depuis le
edge jusqu’au cloud/HPC, d’outils pour la simulation numérique, ou
encore d’une plateforme de vision par ordinateur pour le tracking temps
réel d’objets/individus. Dans le cadre de l’offre CVP (Computer Vision
Platform), l’équipe R&D Computer Vision Lab utilise des modèles d’IA pour
la reconnaissance d’objets, de situation anormale et le tracking temps réel.

Durée : 12 à 36 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : 
Echirolles

Ref : 510362

Postulez

Missions :
L'apprenti évoluera dans le département logiciel BigData & HPC de l’organisation R&D de ATOS/BDS, dans le
domaine Intelligence Artificielle au sein de l’équipe CVLab Innov organisée en méthodologie agile (KANBAN).
L’objet de cette offre est d’étudier, de développer et d’industrialiser des outils de vision par ordinateur
comme par exemple des outils intelligents d’annotations, ou encore un système basé sur des lunettes
intelligentes pour la reconnaissance de plaques d’immatriculation. La liste de tâches suivantes est un
exemple (non exhaustif) des missions qui pourront être réalisées durant l’apprentissage (selon le niveau
d’études) :

• Etude de l’état de l’art ;
• Prototypage d’outils et de procédés ;
• Réalisation de démonstrateurs ;
• Industrialisation en utilisant les dernières techniques d’ingénierie logicielle ;
• Présentation / Restitutions des résultats.

Ton profil pour réussir :

Ingénieur(e) en deuxième ou troisième année de cycle (4ème ou 5ème année), rigoureux(se), autonome,
curieux(se) et doté(e) d'une bonne capacité d'adaptation et de travail en équipe, vous disposez :

• des bases en vision par ordinateur et en IA ;

• de bonnes connaissances de langages de programmation Python et idéalement en C++.

Faire partie des pionniers d'Eviden, ça vous dit?

C'est justement cette audace et cette curiosité qu'on recherche chez nos talents pour grandir ensemble,
transformer des possibilités en réalité pour nos clients et façonner le futur de la Tech et de la société.

Chez Eviden, diversité, équité et inclusion sont au cœur de notre politique RH. Nos métiers sont tous ouverts
aux personnes en situation de handicap et ce, quelle que soit la nature de celui-ci. Grâce à nos programmes
qui soutiennent toutes les diversités, nos collaborateurs et collaboratrices sont pleinement impliqués pour
faire vivre cette culture de l’inclusion.

https://jobs.atos.net/job/Echirolles-Alternance-Ing%C3%A9nieur-d%C3%A9veloppeur-en-computer-vision-HF-Grenoble-38130/1051153901/
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Alternance – Sécurisation
et évolutions d’application
de suivi sécurité – CI/CD
DevOps H/F
Contexte:
Le poste proposé est rattaché à la division Worldgrid France de la société
Eviden, qui intervient principalement dans le domaine de l'énergie pour
apporter des solutions métiers à ses clients. La mission sera réalisée à
Grenoble au sein de l’équipe Cyber Sécurité de la Direction Technique. Le
but de cette alternance est l’évaluation de la sécurité de certaines
applications et aussi la sécurisation et le développement de nouvelles
fonctionnalités d'une application existante servant à gérer une base de
données de suivi sécurité (conformité ISO 27001). Ces évolutions seront
réalisées dans le cadre DevSecOps, pour ajout dans un catalogue de
services de la plateforme DevOps de la direction technique.

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : 
Echirolles

Ref : 510369

Postulez

Missions :
• Comprendre et analyser l'existant :
• L’application de suivi sécurité existante (appli web, base de données, sources de données) ;
• Les besoins fonctionnels nécessaires au suivi sécurité (conformité ISO 27001) ;
• Utiliser des outils d’audit de la sécurité du code (statique et dynamique) et établir un plan d’action de 

sécurisation et exploration des possibilités d'automatisation en les intégrant dans le processus de livraison 
CI/CD de l'application de suivi sécurité ;

• Mettre en œuvre un scanner de vulnérabilité, pour l’application de suivi sécurité mais également d’autres 
applications ;

• Implémenter :
• Une solution de double authentification pour l’application de suivi sécurité avec une solution de type 

Keycloak ;
• Les corrections des vulnérabilités identifiées lors de l’audit de code de l’application de suivi sécurité.

Ton profil pour réussir :

De formation Ingénieur ou cursus universitaire B+5 en informatique avec une spécialité « cybersécurité » en
cours de validation, vous recherchez un contrat d’alternance de 2 à 3 ans.

Compétences attendues :

• Esprit d’analyse et de synthèse ;

• Autonomie ;

• Capacité à monter rapidement en compétence technique sur des logiciels et des technologies variés ;

• Développement: PostgreSQL, PHP, Framework Symfony, Composer, PowerShell, JavaScript, Twig ;

• Environnement: Linux, Windows, Docker et Github-CI-CD

Faire partie des pionniers d'Eviden, ça vous dit?

C'est justement cette audace et cette curiosité qu'on recherche chez nos talents pour grandir ensemble,
transformer des possibilités en réalité pour nos clients et façonner le futur de la Tech et de la société.

Chez Eviden, diversité, équité et inclusion sont au cœur de notre politique RH. Nos métiers sont tous ouverts
aux personnes en situation de handicap et ce, quelle que soit la nature de celui-ci. Grâce à nos programmes
qui soutiennent toutes les diversités, nos collaborateurs et collaboratrices sont pleinement impliqués pour
faire vivre cette culture de l’inclusion.

https://jobs.atos.net/job/Rennes-Alternance-D%C3%A9veloppement-JavaJEE-FH-35700/936232101/
https://jobs.atos.net/job/Echirolles-Alternance-S%C3%A9curisation-et-%C3%A9volutions-d&apos;application-de-suivi-s%C3%A9curit%C3%A9-CICD-DevOps-FH-38130/1047976301/
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Alternance – Contract
manager H/F
Contexte:
La société Worldgrid est spécialisée depuis plus de 40 ans dans les
solutions temps réel et l'intégration de systèmes sophistiqués pour les
secteurs de l'énergie (pétrole, gaz et électricité) et de l'eau. Worldgrid
comprend plus de 1600 ingénieurs et opère dans plus de 15 pays. Notre
société a fourni des systèmes de supervision et de contrôle-commande
notamment pour 70 tranches nucléaires en France, UK, Russie et Chine et
a délivré le plus grand système de comptage intelligent au monde.
Worldgrid France a pour mission de promouvoir ses offres dans le monde,
sur les marchés porteurs. La spécificité de Worldgrid France est la maitrise
des systèmes de commandes et supervision temps réel, et des processus
de gestion de flux d’énergie. Sur le plan géographique, la société se
répartit sur les sites d’Echirolles (Isère) et Bezons (Ile de France). Des
activités peuvent également être réalisées sur d’autres sites comme Aix-
en-Provence, Pau, Toulouse, Lyon ou Bordeaux

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : 
Echirolles

Ref : 509165

Postulez

Missions :
La Business Unit Contrôle-Commande de Worldgrid est centrée sur la gestion et l'exécution de projets de
systèmes de contrôle commande de centrales nucléaires et a installé plus de 100 systèmes de contrôle-
commande complets sur des réacteurs de tous types dans le monde. La Business Unit Contrôle-Commande
pilote et coordonne l'ensemble des activités nécessaires à la réalisation de ces projets (de la phase d'offre à la
réalisation), dans l'objectif permanent de respect des exigences de sécurité, de qualité, de délais et de coûts.
Ses équipes sont donc notamment chargées d'organiser les structures de projet, gérer les achats et
approvisionnements, piloter les fabrications et les réalisations sur site, assurer la gestion contractuelle et
commerciale. Au sein de l’équipe en charge du Contract Management du projet EPR2 (6 centrales nucléaires
de nouvelle génération) en France, vous aurez pour principal objectif de contribuer à la gestion contractuelle
en assistant les Contract managers du projet EPR2 dans leurs tâches.

Vous participerez notamment aux missions suivantes :
• Piloter la relation contractuelle et commerciale en lien avec les Responsables Techniques du Contrat sous

la direction du Directeur de Projet. A ce titre, vous vous assurerez que les leviers contractuels sont mis en
œuvre et utilisés à bon escient et que les mécanismes sont correctement appliqués ;

• Piloter dans ses dimensions contractuelles les évolutions et modifications susceptibles d’impacter
juridiquement et financièrement le contrat ;

• Préparer les commandes et avenants, anticiper et argumenter les réévaluations éventuelles de valeur
cible du marché ;

• Proposer une stratégie à adopter face aux litiges ou réclamations ;
• Négocier avec les fournisseurs afin d’arriver à des solutions préservant au mieux les intérêts de la société.

Ton profil pour réussir :

Vous êtes actuellement en BAC+4 et vous cherchez une formation de 12 mois niveau BAC+5 alliant Droit et
Technique, en école d’ingénieurs ou équivalent universitaire.

Vous êtes intéressé(e) par la gestion de contrat et souhaitez comprendre les enjeux contractuels et
l’articulation avec les différents métiers impliqués dans le projet.

Savoir être et compétences :

• Défendre et faire valoir ses idées est une de vos qualités reconnues ;

• Vous avez un bon relationnel et savez travailler en équipe ;

• Vous savez faire preuve d’organisation et de proactivité ;

• De bonnes capacités rédactionnelles, d'analyse, synthèse et un fort niveau de rigueur sont attendus pour
cette alternance ;

• Anglais courant serait un plus

https://jobs.atos.net/job/Echirolles-Alternance-Contract-manager-FH-38130/1046534101/
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Alternance – Développeur
Service Now H/F –
Toulouse
Contexte:
Vous intégrerez pendant votre alternance la Practice ServiceNow, leader
dans le secteur de la gestion des services d'entreprise (ESM), et « Elite
Partner » de l’éditeur ServiceNow.

Vous serez encadré(e) tout au long de votre alternance par l’un de nos
experts et bénéficierez dès votre arrivée d’un parcours d’intégration
complet pour favorise votre intégration et votre prise de poste.

Un parcours de formation à la plateforme ServiceNow sera prévu,
permettant de comprendre les fonctionnalités de la plateforme et ainsi
démarrer votre projet d’alternance (défini selon votre profil).

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : Toulouse

Ref : 509033

Postulez

Ton profil pour réussir :

• Diplômé(e) d’un Bac+4 en école d’Ingénieur ou en Université dans le domaine du développement, vous
recherchez votre future alternance pour préparer un diplôme de niveau Bac+5 dans ce même domaine.

• Vous disposez d’une première expérience (stage ou alternance) dans le développement.

Pour occuper le poste, vous disposez des compétences et qualités suivantes :

• Maîtrise de JavaScript, HTML, CSS

• Autonomie et capacité d’adaptation à de nouveaux environnements

• Dynamisme et curiosité

• Organisation et force de proposition

• Maîtrise de l’anglais à l’oral et à l’écrit

Chez EVIDEN, nous considérons l’alternance comme un tremplin, une expérience décisive qui vous ouvrira le
champ des possibles. Nos alternants sont nos talents de demain ! Alors, prêt(e) à relever le défi et rejoindre
une équipe où la bonne humeur, la sympathie et l’entraide règnent au quotidien ?

Faire partie des pionniers d'Eviden, ça vous dit?

C'est justement cette audace et cette curiosité qu'on recherche chez nos talents pour grandir ensemble,
transformer des possibilités en réalité pour nos clients et façonner le futur de la Tech et de la société.

Chez Eviden, diversité, équité et inclusion sont au cœur de notre politique RH. Nos métiers sont tous ouverts
aux personnes en situation de handicap et ce, quelle que soit la nature de celui-ci. Grâce à nos programmes
qui soutiennent toutes les diversités, nos collaborateurs et collaboratrices sont pleinement impliqués pour
faire vivre cette culture de l’inclusion.

https://jobs.atos.net/job/Rennes-Alternance-D%C3%A9veloppement-JavaJEE-FH-35700/936232101/
https://jobs.atos.net/job/Toulouse-Alternance-D%C3%A9veloppeur-ServiceNow-FH-Toulouse-31300/1046524201/
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Alternance – Développeur
d'application H/F

Contexte :
Les sites d’Aix-en-Provence et de Six-Fours-les-Plages (à côté de Toulon)
hébergent des activités de la division MCS, « Mission Critical System ».
Cette entité est spécialisée depuis 30 ans dans la conception et la
fabrication de systèmes critiques pour la Défense, le Renseignement et la
Sécurité du Territoire et propose à ses clients des solutions hardware et
software à la pointe de la technologie.

Alors choisis ton site ! Face à la Sainte-Victoire ou en bord de mer, mais
forcément au soleil !

Durée : 12 à 24 mois

Date de démarrage : 
septembre 2024

Localisation : Aix-en-
Provence/Six-Fours

Ref : 509637

Postulez

Missions :

Envie de jouer un rôle clé au cœur de projets d’envergure pour nos clients ?
Accompagné(e) par un tuteur ou une tutrice pendant tout ton alternance, tu vas évoluer dans un
environnement technique riche.

POUR TE CONVAINCRE :

Pour chaque projet, tu pourras compter sur une belle solidarité au sein des équipes et sur l’appui d’un tuteur
ou tutrice présent sur site.
Chez Eviden, le stage est considéré comme un véritable tremplin vers de nombreuses opportunités, pour
continuer à développer tes compétences avec nous.

Passionné(e) par tes études actuelles, tu prendras plaisir à découvrir des domaines variés.

TON PROFIL POUR REUSSIR :

De formation Bac +5, tu souhaites gagner de l’expérience grâce à un stage à partir de début 2024.

Tu fais preuve de curiosité et de créativité pour imaginer et proposer des solutions adaptées au contexte et
aux besoins du client.

Tes capacités de communication et de travail en équipe font partie de tes forces.

Tu as déjà une expérience dans l’un des domaines suivants :

• Développement Logiciels Java, DevOps, Test de Performance, Fonctionnels.

L’ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL :

Sur Terre ou en Mer, nos solutions sont déployées sur les théâtres d’opération du monde entier. Tu évolueras
donc dans un contexte innovant et passionnant et participeras à des missions uniques.

Prêt(e) à nous rejoindre ?

HABILITATION :

Respect de la confidentialité : le poste nécessitant l’accès à des informations pouvant relever du secret de la
défense nationale, des habilitations de type « Confidentiel Défense » et/ou « Secret Défense » pourront être
requises.

https://jobs.atos.net/job/Rennes-Alternance-D%C3%A9veloppement-JavaJEE-FH-35700/936232101/
https://jobs.atos.net/job-invite/509637/
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