
Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

📍SOCALEC est une entreprise du groupe VINCI Energies spécialisée en Travaux Publics dans 
les infrastructures de réseaux : électrification, dissimulation et sécurisation, éclairage public, 
équipement urbains, fibre optique, E.N.R., ainsi que dans les réseaux humides, gaz et 
télécommunications. 
 
Tu prépares actuellement un diplôme d’ingénieur de niveau Bac +5 généraliste ou spécialisé 
en génie électrique ?  
 
 
Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires développement de l’innovation pour la ville intelligente 
à Gouzon (23).  
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 
Au sein d’une PME à taille humaine, avec une équipe jeune d’encadrement, tu seras en 
collaboration directe avec un Responsable d’Affaires. 
 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à 
travers tes missions principales :  
 

 Répondre aux appels d’offres  
 Participer à la stratégie de développement commercial de l’entreprise 
 Développer des offres innovantes pour la Smart City  
 Contribuer à la gestion d’affaires (suivi technique et financier, suivi de la performance 

énergétique..) 
 
Tu découvriras également le métier d’entrepreneur(se) et tous les aspects techniques et 
commerciaux d’une entreprise performante et soucieuse des thématiques actuelles : 
performance énergétique, smart city, énergies renouvelables .. 
 



 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 
 

 Une implication dans tes tâches et une rigueur dans tes actions 

 Une autonomie et un bon relationnel 

 Une appétence pour le secteur de l’énergie et des nouvelles technologies 

 Un esprit d’équipe  
 
 
 
Quelques avantages :  
 
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

 

📍 L’ENTREPRISE ELECTRIQUE DECIZE (58) est une entreprise du groupe VINCI Energies 
spécialisée dans la conception et réalisation des réseaux d’énergies, de télécommunications 
et installations d’éclairage public. Leader depuis 1950, nous développons la pose de bornes 
IRVE tout en assurant la maintenance, ainsi qu’en développant le photovoltaïque. 
 
 

Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 

équivalent ? Tu es sensible aux questions liées à la performance énergétique, à 

l’environnement et à la RSE ? 

 
 
Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Infrastructures d’énergies à Decize (58).  
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
Sous la responsabilité d’un Responsable d’Affaires Confirmé, cette alternance te permettra 
notamment de développer les compétences suivantes à travers tes missions principales :  
 

 Piloter les chantier (du chiffrage jusqu’à la réalisation) 
 Rechercher des solutions innovantes dans le domaine de la Smart City et de l’éclairage 

public (réseaux électriques extérieurs, aménagements urbains..) 
 Préparer les offres et les présenter aux clients 
 Préparer, planifier et organiser les moyens nécessaires 



 Encadrer les équipes de chantier notamment en participant aux réunions de chantier 
 
 
Cette alternance te donnera une vision globale du métier de Responsable d’Affaires au sein 
d’une entreprise de VINCI Energies, basé sur l’autonomie, la responsabilisation complète de 
ses affaires et l’implication active d’une entreprise à taille humaine.  
 
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 

 Sociabilité, dynamisme et bon relationnel 

 Autonomie et persévérance 

 Esprit d’équipe et force de propositions 
 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

 

 

 

 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

📍 Cegelec Clermont-Montluçon infrastructures, entreprise à taille humaine (50 salariés) du 
groupe VINCI Energies implantée à Gerzat (63), propose aux collectivités locales et entreprises 
des solutions dans les domaines de l’éclairage public, des réseaux d’énergie, de la production 
d’électricité renouvelable, de la recharge de véhicules électriques. 
 
Impliquée dans la transition et la performance énergétiques, notre entreprise a pour 
vocation d’accompagner des clients, des collectivités locales et des entreprises. 
Son engagement environnemental, sa labellisation RSE et sa participation à la Convention des 
Entreprises pour le Climat en font une entreprise engagée, en recherche de performance 
globale. 
 

Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 

équivalent ? Tu es sensible aux questions liées à la performance énergétique, à 

l’environnement et à la RSE ? 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Performance Energétique à Clermont-Ferrand (63). 
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 

 Accompagner le responsable d’affaires pour la promotion de l’offre de production 
photovoltaïque 

 Réaliser des études de faisabilité sur de nouveaux projets 



 Réaliser une veille technologique et réglementaire sur le photovoltaïque en 
autoconsommation individuelle et collective 

 Participer à la réponse aux appels d’offres 
 Assister le responsable d’affaires dans le suivi de marchés de production 

photovoltaïque, de bornes de recharge, d’éclairage public. 
 
Pour mener à bien tes missions, le permis B est fortement recommandé ! 
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 
 

 Un attrait pour l’environnement et les énergies renouvelables 

 Un esprit d’équipe et le goût d’entreprendre 

 Une rigueur et de l’organisation 

 La Maîtrise du Pack Office 

  
 
Cette alternance est faite pour toi !! 
 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 
 

📍CITEOS à Miramas (13) est une entreprise du groupe Vinci-Energies. Nous accompagnons 
les collectivités de la Métropole Aix Marseille Provence et des Bouches du Rhône à 
améliorer la performance de leurs équipements, l’attractivité de leur territoire et le 
confort de leurs citoyens. 
Nous contribuons au quotidien à la valorisation du territoire et menons des actions concrètes 
pour l’environnement : gestion de l’énergie, éclairage intelligent, déploiement de la mobilité 
électrique et de solutions photovoltaïques. 
 
 
Tu prépares actuellement un diplôme d’ingénieur de niveau Bac +5 généraliste ou spécialisé 
en génie électrique ?  
 
 
Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Junior Performance Energétique à Miramas (13).  
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

Au sein d’une entreprise à taille humaine, dynamique et soucieuse des enjeux de la transition 

énergétique, tu seras en collaboration directe avec un Responsable d’Affaire. 

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 
 

 Réaliser des études techniques : performance énergétique, photovoltaïque et 
mobilité décarbonée  

 Accompagner le responsable d’affaires pour la promotion de ses offres 



 Monter des offres techniques et financières et participer à la réponse aux appels 
d’offres 

 Organiser et effectuer le suivi des travaux 
 Rechercher des solutions techniques et innovantes 

 
 
Afin de mener à bien tes missions, le permis B est fortement recommandé !  
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 

 Aimer le travail et la cohésion d’équipe  

 Être dynamique, rigoureux et volontaire  

 Avoir le goût d’entreprendre et disposes de qualités relationnelles  

 Posséder des valeurs de partage et de solidarité 
 
 
 
Cette alternance est faite pour toi !! 
 
 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

Travailler chez VINCI Energies, c'est intégrer une de nos 1900 entreprises à taille humaine, en 

bénéficiant du rayonnement d'un grand groupe.  

 

📍GIORGI Infras implantée à Cavaillon (84), est une entreprise du groupe VINCI Energies, 
experte dans les métiers de travaux publics. Spécialisée dans les études et la construction des 
réseaux : travaux de voirie, réseaux divers, ZAC, lotissements, réseaux gaz et équipements 
urbains dont la vidéoprotection et les réseaux de fibre optique. 
 
Notre entreprise s’inscrit dans une démarche de développement durable par nos offres de 
services envers des clients et des collectivités locales : énergies renouvelables, mobilité 
durable, smart cities, optimisation de l’éclairage urbain. Giorgi Infras ne présente que peu 
d’impact sur les aspects environnementaux.   
 

Tu prépares actuellement un diplôme d’ingénieur de niveau Bac +5 généraliste ou spécialisé 
en génie électrique ?  
 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Infrastructures d’énergies à Cavaillon (84). 
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Sous la responsabilité d’un Responsable d’Affaires, tu seras intégré(e) dans l’équipe en charge 

des travaux de réseaux de distribution d'énergie BT et HTA, réseaux aériens et souterrains. 

A travers des projets novateurs tu contribueras à la transition énergétique vers une économie 

bas carbone et à l’amélioration de la qualité de vie des habitants en rendant la ville plus 

adaptative, plus efficace et plus durable. 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  



 
 L’étude de marché : équipements urbains, bornes IRVE, vidéo-protection, smart 

parking 
 Le développement de l’offre technique 
 La démarche commerciale 
 La collaboration avec les bureaux d’études et de conception 

 

 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 

 Une volonté de travailler sur des sujets porteurs de sens 

 Une rigueur et la capacité critique d’analyse 

 Une vision aisée des enjeux de la sécurité 

 Une autonomie et une persévérance dans ton travail 
 

Cette alternance est faite pour toi ! Rejoins-nous au sein d’une entreprise performante ! 

 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 
 
 
 
 
 
 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

📍Citeos Ingénierie Méditerranée, entreprise du groupe VINCI vous accompagne pour 
améliorer la performance de vos équipements urbains, l’attractivité de vos villes et le confort 
des citoyens, et ce, de l’ingénierie à l’exploitation. 
Depuis plusieurs années, les équipes Citeos sont présentes au cœur des villes et créent des 
solutions innovantes, respectueuses de l’environnement et adaptées à nos usages et à nos 
attentes en termes de performance énergétique, de mobilité décarbonée, de valorisation et 
protection de l’espace urbain. 
 

Tu es en dernière année de cycle d’ingénieur et souhaites rejoindre un groupe qui rassemble 
des personnes passionnées et soucieuses de l’efficacité énergétique ?  Tu aimes apprendre et 
évoluer grâce au travail d'équipe ? 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Transition énergétique à Marseille (13). 
 
 
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Au sein d’une entreprise à taille humaine, dynamique et soucieuse des enjeux de transition 

énergétique, tu seras en collaboration directe avec un Responsable d’Affaires. 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 

 L’étude technique : performance énergétique, photovoltaïque et mobilité décarbonée 



 L’accompagnement du responsable d’affaires pour la promotion des offres 
 Le montage d’offres techniques et financières et participation à la réponse aux appels 

d’offres 
 L’organisation et le suivi de travaux 
 La recherche de solutions techniques et innovantes 

 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 

 Une volonté de partage  

 Une bonne capacité d’adaptation  

 Une aisance orale et relationnelle 

 Une capacité critique d’analyse 
 
 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

 

 

 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ? 

 VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

📍 Citeos Bandol est une entreprise appartenant au groupe VINCI qui est spécialisée dans les 
travaux électriques extérieurs. Elle travaille principalement avec les collectivités territoriales 
dans le cadre de marchés d’entretien et des projets d’aménagement ou de mise en valeur. 
Les activités sont variées mais peuvent être regroupées en 2 entités : l’Eclairage Public et les 
équipements urbains dynamiques. 
 
Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 

équivalent ? Tu recherches une entreprise agile et de taille humaine en forte croissance, 

ACTRICE de sa stratégie et de son développement ?  

 
Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires IRVE dans les villes de demain à Bandol (83).  
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Le Responsable d’Affaires sera ton tuteur et t’aidera à identifier tes objectifs professionnels 

en t’accompagnant dans le développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 
 

 Réaliser des démarches commerciales des offres IRVE 
 Effectuer les études techniques et financières 
 Planifier et manager les équipes 
 Suivre les affaires financières et contractuelles 
 Digitaliser les outils de travaux et de communication 
 Visiter les chantiers 

 
 



 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 

 Motivation, organisation et rigueur 

 Esprit d’équipe et goût d’entreprendre 

 Dynamisme, implication et aisance relationnelle 

 Attrait pour l’environnement et les Energies nouvelles renouvelables 
 
 
Cette alternance est faite pour toi, rejoins notre équipe dynamique et passionnée !! 

 
 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

 

 

 

 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

Travailler chez VINCI Energies, c'est intégrer une de nos 1900 entreprises à taille humaine, en 

bénéficiant du rayonnement d'un grand groupe.  

 

Cegelec Roanne du groupe VINCI Energies, implantée à Roanne et est spécialisée dans 

l’ingénierie, la réalisation et la maintenance des infrastructures d’énergie : réseaux BT/HTA, 

éclairage public, mise en valeur du patrimoine, illuminations festives et équipements urbains 

au service des collectivités et des entreprises privées du département de la Loire.  

 

Tu prépares actuellement un diplôme d’ingénieur de niveau Bac +5 généraliste ou spécialisé 

en génie électrique ? 

 
Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Infrastructures d’énergies à Roanne (42).  
 

 
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 
 
Sous la responsabilité d’un Responsable d’Affaires, tu seras intégré(e) dans l’équipe en charge 

des travaux de réseaux de distribution d'énergie BT et HTA, réseaux aériens et souterrains. 

A travers des projets novateurs vous contribuerez à la transition énergétique vers une 

économie bas carbone et à l’amélioration de la qualité de vie des habitants en rendant la ville 

plus adaptative, plus efficace et plus durable. 

 
Ton tuteur t’aidera à identifier tes objectifs professionnels en t’accompagnant dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer des compétences à travers tes 
missions principales, car tu seras amené(e) à piloter les chantiers dans le domaine des réseaux 
électriques extérieurs éclairage public et aménagement urbain depuis leur chiffrage jusqu’à la 
réalisation de : 



 
 La veille Technologique : recherche de solutions innovantes dans le domaine de la 

Smart City et de l’éclairage public, 
 La veille Commerciale : préparation des offres, présentation aux clients 
 Du Chiffrage : consultations fournisseurs, réponse aux appels d’offres, mémoire 

technique, 
 L’étude technique : dimensionnement des installations, DAO,  
 Du suivi des affaires : préparation de chantier, planification et organisation des 

moyens, encadrement des équipes de réalisation, participation aux réunions de 
chantier, suivi de budget, qualité. 
 

 
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et les 
qualités suivantes :  
 

 L’aspiration à une responsabilité complète  

 Une implication active 

 Un goût pour le challenge et l’autonomie 

 Un esprit d’équipe et l’envie d’entreprendre 
 
 

Cette alternance est faite pour toi, rejoins notre équipe dynamique et passionnée !! 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe conviviale et accueillante 

 La proximité de grandes villes comme Saint Etienne et Lyon  

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

📍 CITEOS Grenoble (38) est une entreprise du groupe VINCI Energies, spécialisée dans les 

travaux électriques extérieurs. Elle intervient dans la construction et la maintenance des 

réseaux souterrains et aériens de distribution d’énergie électrique, de gaz et de 

communication ainsi que sur les réseaux d’éclairage public, les équipements urbains 

dynamiques et les activités connexes à la transition énergétique.  

 

Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 

équivalent ? 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Junior Infrastructures d’énergie à Grenoble (38)  
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Sous la responsabilité d’un Responsable d’Affaires, tu seras intégré(e) dans l’équipe en charge 

des travaux de réseaux de distribution d'énergie BT et HTA, réseaux aériens et souterrains. 

A travers des projets novateurs vous contribuerez à la transition énergétique vers une 

économie bas carbone et à l’amélioration de la qualité de vie des habitants en rendant la ville 

plus adaptative, plus efficace et plus durable. 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 



 
 Pilotage des chantiers (du chiffrage jusqu’à la réalisation), 
 Préparation technique et administrative des chantiers de réseaux souterrains et 

aériens,  
 Planification et organisation des moyens nécessaires, et encadrement des équipes. 

 
 
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 

 Sociabilité, autonomie et rigueur  

 Capacité critique d’analyse avec une vision aisée des enjeux de la sécurité 

 Cœur de travailler en équipe aussi bien avec des cadres que du personnel de chantier 
 
 

Cette alternance est faite pour toi ! 
 
 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 
 
 
 
 
 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

Citéos Feurs du groupe VINCI Energies, implantée à Feurs et est spécialisée dans l’ingénierie, 

la réalisation et la maintenance des infrastructures d’énergie : réseaux BT/HTA, éclairage 

public, mise en valeur du patrimoine, illuminations festives et équipements urbains au service 

des collectivités et des entreprises privées du département de la Loire.  

 

Tu prépares actuellement un diplôme d’ingénieur de niveau Bac +5 généraliste ou spécialisé 

en génie électrique ? 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Infrastructures d’énergie à Feurs (42).  
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 

 La veille technologique : recherche de solutions innovantes dans le domaine de la 
Smart city et de l’éclairage public,  

 Commerciale : préparation des offres, présentation aux clients, 
 Chiffrage : consultations fournisseurs, réponse aux appels d’offres, mémoire 

technique, 
 L’étude technique : dimensionnement des installations, DAO,  
 Suivi des affaires : préparation de chantier, planification et organisation des moyens, 

encadrement des équipes de réalisation, participation aux réunions de chantier, suivi 
de budget, qualité. 



 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 

 Aspiration à une responsabilité complète et à une implication active 

 Goût du challenge et de l’autonomie  

 Recherche d’un métier valorisant  

 Motivation, rigueur et organisation 
 
 
 

Cette alternance est faite pour toi, n’hésite pas c’est Citeos Feurs !! 
 
 
 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 
 
 

 

 

 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

Travailler chez VINCI Energies, c'est intégrer une de nos 1900 entreprises à taille humaine, en 

bénéficiant du rayonnement d'un grand groupe.  

 
 

📍 CEGELEC Valence Infras, entreprise du groupe VINCI Energies, est spécialisée dans les 

infrastructures électriques : électrification, dissimulation et sécurisation des réseaux aériens 

et souterrains, éclairage public & sportif, mise en valeur par la lumière et infrastructures de 

recharge de véhicule électrique. Les moyens humains et matériels de l’entreprise lui 

permettent une réalisation complète des projets en parfaite autonomie, élargissant ainsi le 

domaine de compétence de ses collaborateurs. 

 

Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 
équivalent ? 
 
Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Junior – Infrastructures de recharge de véhicules 
électriques à Alixan (26).  
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Sous la responsabilité d’un Responsable d’Affaires, tu seras intégré(e) dans l’équipe en charge 

des travaux de réseaux de distribution d'énergie BT et HTA, réseaux aériens et souterrains. 

A travers des projets novateurs vous contribuerez à la transition énergétique vers une 

économie bas carbone et à l’amélioration de la qualité de vie des habitants en rendant la ville 

plus adaptative, plus efficace et plus durable. 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions  

 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 



 Réalisation d’une étude de marché,  
 Etudes et propositions d’une solution clé en main d’infrastructure de recharge de 

véhicules électriques qui puisse s’adapter à différentes configurations 
 Optimisation des opérations de maintenance (curative et préventive) en tenant 

compte des interrogations actuelles (environnement, performance énergétique, smart 
city, coût), 

 Déclinaison de la maintenance sur différentes activités (éclairage public, IRVE, et 
réseau aérien et souterrain). 

 
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 

 Impliqué(e) dans tes tâches et rigoureux(se) dans tes actions 

 Volontaire, autonome, et persévérant(e)  

 Sociable avec un bon relationnel 

 Soucieux(se) de l’aspect environnemental 
 
 
 
Cegelec Valence Infras n’attend que toi !! 
 
 
 
Quelques avantages :  
 
 
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

Travailler chez VINCI Energies, c'est intégrer une de nos 1900 entreprises à taille humaine, en 

bénéficiant du rayonnement d'un grand groupe.  

 

📍 L’Entreprise Electrique Clermont Infras Electricité est une entreprise du groupe VINCI 

Energies spécialisée dans la réalisation des réseaux d’infrastructures. Elle participe au 

renforcement, l'enfouissement, la maintenance, le raccordement et la mise en sécurité des 

réseaux électriques extérieurs et à l'éclairage et la mise en valeur de nos territoires ruraux. 

 

Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 

équivalent ? 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Photovoltaïque et transition énergétique à Clermont 
Ferrand (63). 
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Sous la responsabilité d’un Responsable d’Affaires, tu seras intégré(e) dans l’équipe en charge 

des travaux de réseaux de distribution d'énergie BT et HTA, réseaux aériens et souterrains. 

A travers des projets novateurs vous contribuerez à la transition énergétique vers une 

économie bas carbone et à l’amélioration de la qualité de vie des habitants en rendant la ville 

plus adaptative, plus efficace et plus durable. 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales : 
 



 

Partie 1 : Photovoltaïque 

 Organiser une veille technologique pour répondre au besoin de maintenance 
photovoltaïque et permettre à l'entreprise de savoir si elle doit se positionner sur ce 
segment ou non.  

 Organiser une veille et proposer une méthodologie afin que l'entreprise puisse 
intégrer ses compétences et pouvoir évaluer s'il est plus avantageux de sous-traiter. 

 Assister le Responsable d’Affaires afin de suivre un chantier en cours  

 Répondre à des appels d'offres sur l'autoconsommation collective et une activité 
photovoltaïque. 

 
 

Partie 2 : Environnement-Transition Énergétique 

 Améliorer la valorisation des ressources (déchets inertes) 

 Réduire nos coûts environnementaux sur nos chantiers : Baisse des coûts énergétiques 
en KWh/T et carbone en Kg eq. CO2/T 

 S’inscrire dans une démarche du développement durable et d’économie circulaire 

 Améliorer nos mémoires techniques pour mieux répondre aux appels d’offres des 
marchés publics 

 Proposer de nouvelles méthodes pour améliorer notre système ISO existant 

 Proposer une démarche pour atteindre l’ISO 26000 : Responsabilité Sociétale 

 
 
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 

 Autonomie, rigueur et organisation 

 Esprit d’équipe, goût d’entreprendre et adaptabilité 

 Curiosité avec de bonnes capacités d’analyse et de synthèse 
 
 
N’hésite plus et rejoins notre équipe dynamique et engagée autour de valeurs de 
solidarité et de confiance !! 

 
 
 
 
 



Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

📍 CITEOS Valserhône réalise des études et travaux pour l’efficacité des infrastructures et 

installations d’énergie, de l’éclairage public aux équipements urbains connectés. 

Nos équipes mettent leurs expertises au service des collectivités locales, gestionnaires de 

réseaux et opérateurs privés à chaque étape de leurs projets d’aménagement pour la  

résilience énergétique des territoires. 

Promoteurs d’innovation, de diversité et d’insertion sociale, nous nous engageons pour la 

performance économique, sociétale et environnementale de nos bassins de vies. 

 

Tu prépares actuellement un diplôme d’ingénieur de niveau Bac +5 généraliste ou spécialisé 

en génie électrique ? 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Valorisation Energétique à Valserhône (01). 
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 

 Participation aux appels d’offres 
 Elaboration et la mise des offres liées à l’efficacité énergétique 



 Contribution au développement de la mobilité électrique 
 Suivi des affaires de la conception à la réalisation des chantiers 
 Réalisation de la veille technologique  
 Management des équipes de terrain 

 
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 

 Autonome et méthodique 

 Organisé€ et réactif(ve)  

 Stimulé€ par le travail et la cohésion d’équipe 

 Soucieux(se) des énergies renouvelables 
 
 
L’équipe de Citeos Valserhône n’attend que toi !! 
 
 
 
Quelques avantages :  
 
 
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

📍 Citeos Montpellier, entreprise du groupe VINCI composée de 25 salariés basée à Teyran 

(34), est fortement ancrée sur la région de Montpellier et experte en réseau et éclairage 

public. Notre métier consiste à mener à bien les projets des collectivités et des entreprises 

leur permettant de renforcer et moderniser leur réseau d’éclairage et d’équipements urbains.  

Sa vocation est d’accompagner ses clients dans la transition énergétique. Son implication dans 

les domaines de l’éclairage public, des équipements urbains et de la Smart City en fait une 

entreprise en quête d’innovation continue. 

Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 

équivalent ? 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Smart city à Teyran (34).  
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 
 
 

 Accompagner le responsable d’affaires dans le suivi de projets structurants 
d ’éclairage et d’équipements urbains 

 Réaliser des études de faisabilité sur de nouveaux projets 

 Participer à la réponse aux appels d’offres 



 Effectuer la gestion humaine et financière des opérations 

 Participer à la stratégie commerciale de l’entreprise 
 
 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 

 Autonomie et curiosité 

 Bonnes capacités d’analyse et de synthèse 

 Maîtrise du Pack Office 

 Volonté de s’investir dans une équipe dynamique 
 
 
Le permis B est fortement recommandé !  
 
 
Rejoins l’équipe de Citeos Montpellier ! 
 
 
 
Quelques avantages :  
 
 
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

 



Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  

Travailler chez VINCI Energies, c'est intégrer une de nos 1900 entreprises à taille humaine, en 

bénéficiant du rayonnement d'un grand groupe.  

 

📍 Citeos Vienne (Entreprise d’Equipements Electriques), entreprise du groupe VINCI Energies, 
basée à 30 minutes de Lyon est fortement ancrée au carrefour de l’Isère, du Rhône, de la Loire, 
de la Drome et l’Ardèche. Experts en réseaux, nous travaillons dans tous les secteurs des 
réseaux extérieurs : enfouissement, extension et renforcement en souterrains et en aériens.  
 
Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 
équivalent ? 
 
Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires Réseaux électriques à Vienne (38). 
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

 

Sous la responsabilité d’un Responsable d’Affaires, tu seras intégré(e) dans l’équipe en charge 

des travaux de réseaux de distribution d'énergie BT et HTA, réseaux aériens et souterrains. 

A travers des projets novateurs vous contribuerez à la transition énergétique vers une 

économie bas carbone et à l’amélioration de la qualité de vie des habitants en rendant la ville 

plus adaptative, plus efficace et plus durable. 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 

 Entretenir et développer votre portefeuille clients, participer à l'élaboration de la 
stratégie commerciale de l’entreprise 

 Etablissement d’études et d’offres en autoconsommation collective photovoltaïque 
 Participer à la réponse aux appels d’offres 



 Participer à la veille technologique, rechercher et proposer des solutions techniques 
innovantes adaptées aux besoins des clients pour instaurer une relation privilégiée 
avec eux 

 Assurer le suivi et la gestion de vos affaires, en veillant au respect des règles de 
sécurité sur vos affaires, identifier les risques et être force de proposition. 

 Assurer le management au quotidien de vos équipes (Anticipation, organisation, 
planification, mise en place des moyens tant humains que matériels) nécessaires à la 
bonne réalisation de vos affaires. 

 Animer, véhiculer et poursuivre l’amélioration continue de notre système QSSTE de 
nos certifications ISO 9001, 14 001 et 18 001. Renforcé par notre démarche RSE 

 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 

 Motivé(e), organisé(e) et curieux(se) 

 A la recherche d’autonomie et de responsabilités 

 Esprit d’innovation et d’équipe 

 Attrait pour l’environnement et les énergies renouvelables 

 Goût d’entreprendre et qualités relationnelles  
 
 
 
Quelques avantages :  
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  



Travailler chez VINCI Energies, c'est intégrer une de nos 1900 entreprises à taille humaine, en 

bénéficiant du rayonnement d'un grand groupe.  

 

📍 L’entreprise électrique Langeac est une entreprise du groupe VINCI Energies spécialisée 

dans la réalisation des réseaux d’infrastructures et les améliorations des mises à la terre via 

son département OMEXOM MALT. 

 

Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 

équivalent ? 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires suivi du raccordement des producteurs d’énergies 
renouvelables sur la haute Loire réseaux à Langeac (43). 
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

Sous la responsabilité d’un Responsable d’Affaires, tu seras intégré(e) dans l’équipe en charge 

des travaux de réseaux de distribution d'énergie BT et HTA, réseaux aériens et souterrains. 

A travers des projets novateurs vous contribuerez à la transition énergétique vers une 

économie bas carbone et à l’amélioration de la qualité de vie des habitants en rendant la ville 

plus adaptative, plus efficace et plus durable. 

 

Ton tuteur/tutrice t’aidera à identifier tes objectifs professionnels et t’accompagnera dans le 

développement de tes compétences.  

 

Tes principales activités seront les suivantes :  
 

 Gestion de projets 
 Analyse et recherche de solutions applicatives 
 Amélioration des solutions existantes 

 
Cette alternance te permettra notamment de développer les compétences suivantes à travers 
tes missions principales :  
 

• Gestion de la partie technique du chantier 
• Evaluation des besoins humains 
• Elaboration du planning d’affectation 
• Lancement des études 



• Suivi des affaires et l’avancement du chantier 
• Gestion financière du chantier  
• Suivi de la facturation 
• Préparation du point de gestion et suivi des engagements 

 

Vous découvrirez à cette occasion tous les aspects techniques et commerciaux d’une 
entreprise performante et à taille humaine impliquée dans le déploiement des énergies 
renouvelables. 

 
 
Durant tes études et expériences précédentes, tu as développé les compétences et qualités 
suivantes :  
 
 

 Compétences en électricité et travaux publics 

 Autonomie, curiosité et bon relationnel 

 Implication dans tes tâches et rigueur dans ton travail  

 Esprit d’équipe et de partage 
 
 
Quelques avantages :  
 
 

 Mener des projets à responsabilité, en toute autonomie !  

 Un cadre de travail agréable avec une équipe opérationnelle et heureuse de t’accueillir 

 Un travail porteur de sens alimenté par des valeurs communes 

 Le partage de nos réussites en bénéficiant d’une rémunération avantageuse :  primes 
d’intéressement et/ou de participation, Plan d’Epargne Groupe VINCI très avantageux, 
œuvres sociales CSE, mutuelle, etc 

 La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives et individuelles  

 La possibilité de l’embauche à l’issu de l’alternance dans le cadre du Graduate Programme 
d’intégration et d’accompagnement des jeunes diplômés, appelé le Programme 
Pépinière. Mis en place pour favoriser l'intégration et l'accueil de jeunes cadres débutants 
au sein de nos entreprises, le programme pépinière est une réelle opportunité d'exprimer 
votre talent et de bénéficier d'un accompagnement dans votre développement personnel 
et professionnel. Le programme pépinière comprend des étapes telles que le suivi de 
plusieurs formations, l’exécution des immersions terrain dans d’autres entreprises du 
groupe, la réalisation d’entretiens réguliers avec votre encadrement. Un tuteur vous 
accompagnera pendant toute la durée du parcours et sera votre interlocuteur privilégié 
pour vous expliquer les rouages et les subtilités du métier d’Ingénieur d’Affaires. 

 

 

Et si ton aventure professionnelle commençait avec VINCI Energies ?  



VINCI Energies vise la performance globale : attentive à la planète, utile aux hommes et 

solidaire aux populations. 

 

📍GUY CHATEL est une entreprise du groupe VINCI Energies qui réalise des études, travaux et 
de la maintenance sur les infrastructures d’énergies électriques extérieurs 
 entreprise, qui agit localement et durablement sur les infrastructures d’énergies pour 
contribuer à un environnement pérenne, et où le collectif l’emporte sur l’individuel. 
 
 

 

Tu es en dernière année d’école d’ingénieur généraliste, en spécialité électricité ou 

équivalent ? 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons au sein de notre entreprise un(e) 
alternant(e) Ingénieur(e) d’Affaires suivi du raccordement des producteurs d’énergies 
renouvelables sur la haute Loire réseaux à Langeac (43). 
  
Idéalement, cette alternance d’une durée de 1 an commencera en septembre 2024  
(la période est communiquée à titre indicatif et pourra être revue).  
 

 

 Les équipements urbains (bornes de recharge de véhicules électriques, vidéo 
protection urbaine, signalisation  lumineuse  tricolore). 

 L’éclairage public, 
 Les mises en valeur de bâtiment, les illuminations festives. 
 Le déploiement des ombrières photovoltaïques 

  
Avec le Responsable d’Affaires vous piloterez toutes les étapes d’une affaire sur des 
offres améliorant l’efficacité énergétique des équipements urbains. 
Vous découvrirez la vie d’une entreprise, qui agit localement et durablement sur 
les infrastructures d’énergies pour contribuer à un environnement pérenne, et où 
le collectif l’emporte sur l’individuel. 
  
  
Votre journée sera rythmée par des missions variées et enrichissantes telles que : 
  

 L’animation d’équipes opérationnelles 
 La gestion technique et financière des affaires 
 Le déploiement commercial de nos offres &  de nos engagements. 



  
 


	 Accompagner le responsable d’affaires dans le suivi de projets structurants d ’éclairage et d’équipements urbains
	 Réaliser des études de faisabilité sur de nouveaux projets
	 Participer à la réponse aux appels d’offres
	 Effectuer la gestion humaine et financière des opérations
	 Participer à la stratégie commerciale de l’entreprise

